
                       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์             โทร.   ๐๔๕-๘๕๒๒๙๙                                 

ที ่ อบ.๐๐๓๒.๓๐๑.๓๓/   วันที่     ๑๑  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๔                                                
เรื่อง   ขอนำประกาศโรงพยาบาลสว่างวรีะวงศ์ เรื่องกรอบแนวทางป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ของ   
            โรงพยาบาลสว่างวรีะวงศ์       

เรียน    หัวหน้าฝ่าย/หวัหน้างาน        

  ในปีงบประมาณ ๒๕๖๓ เพ่ือให้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Intergrity and Transpaerncy Assessment : TIA) โรงพยาบาลสว่างวีระ
วงศ ์ ได้จัดทำ เรื่องกรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน รายละเอียดตามเอกสารที่แนบ
มาพร้อมนี้ และขออนุญาตนำแผนดังกล่าวเผยแพร่ในระบบสารสนเทศของโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ ต่อไป 

      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  และอนุญาตนำข้อมูลเผยแพร่ขึ้นเว็บไซต์ของโรงพยาบาลสว่างวีระ
วงศ์ต่อไป 

 

                                                                           
                                                                      (นางธัญวลัย    ช่วงชิง)       

                                                                นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

  

 

                           ทราบ/อนุญาต 

                         
  (นายสยาม   ประสานพิมพ์) 

        ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์   

 

 

 

 

 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

โรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ จังหวัดอุบลราชธานี 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖๑ 

สำหรับหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

                      

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหน่วยงาน  : โรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ จังหวดอุบลราชธานี 

วัน/เดือน/ปี : ๑๑  มกราคม  ๒๕๖๔ 
หวัข้อ : ประกาศโรงพยาบาลสวา่งวีระวงศ์ เรื่องกรอบแนวทางป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ของ   
            โรงพยาบาลสว่างวรีะวงศ์       

รายละเอียดข้อมูล  
ประกาศโรงพยาบาลสว่างวรีะวงศ์ เรื่องกรอบแนวทางป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ของโรงพยาบาลสว่างวรีะวงศ์   
..................................................................................................................................................................................................................     
..................................................................................................................................................................................................................     

Link ภายนอก : 

หมายเหตุ  : 
..................................................................................................................................................................................................................     
..................................................................................................................................................................................................................    

 

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 

 
(นายนภชา  ดุจดา) 

ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
วันที่ ๑๑  เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ผู้อนุมัติรับรอง 

 
(นางธัญวลัย    ช่วงชิง) 

ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
วันที่ ๑๑  เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ผู้รับผิดชอบนำข้อมูลขึน้เผยแพร่ 

 
(นายอภิสิทธิ์   บุญส่ง) 

ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ปฏิบัติการ 
วันที่ ๑๑  เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 



 


