
 
 

 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์     กลุ่มงานบริหารทั่วไป                                     

ที ่อบ.0032.301.33/   วันที ่     28  มีนาคม 2565 

เรื่อง   แจ้งเวียนมาตรการการจัดวางระบบป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

เรียน หัวหน้าฝ่าย / หัวหน้างาน และผู้เกี่ยวข้อง 

ต้นเรื่อง 

ด้วยโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ 
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข กำหนดเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ 92 นั้น 

ข้อเท็จจริง 

 กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป จึงดำเนินการจัดทำข้อมูล เพื่อเผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวลงบนเว็บไซต์ของ
หน่วยงานดังนี้ 

1. บันทึกข้อความลงนามคำสั่ง / ข้อสั่งการ / ประกาศ ปรากฏการขออนุญาตนำเผยแพร่บน 

เว็บไซต์ของหน่วยงานหรือสื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน 

2.มาตรการวางระบบการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
3.แนวการปฏิบัติเพื ่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงานที่มีความสอดคล้องตามบท

วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน ที่ได้จากข้อ MOIT19 อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน 
      4.หลักฐานหนังสือแจ้งเวียน 
ข้อพิจารณา 

เพ่ือให้การดำเนินสำเร็จลุล่วงโดยดี และโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามกำหนด จึงขอเสนอลงนาม
มาตรการจัดวางระบบการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน และขออนุมัติเผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวข้างต้นบน
เว็บไซต์ของโรงพยาบาล และแจ้งเวียนมาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่ให้ทราบโดยทั่วกัน 
    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 
 
 

 
(นางธัญวลัย   ช่วงชิง)              

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

 
(นายสยาม  ประสานพิมพ์) 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ 




