
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์     กลุ่มงานบริหารทั่วไป                                     

ที ่อบ.0032.301.33/   วันที ่      28     มกราคม  2565 

เรื่อง   มาตรการป้องกันการรับสินบน 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ 

1.ต้นเรื่อง 

ด้วยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ให้หน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุข 
ปฏิบัติงานจามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ITA) 

2.ข้อเท็จจริง 

                      การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ภาครั ฐ MOPH Open 
Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT)ตัวชี้วัดที่ 5 การรับสินบน MOIT 13 ให้หน่วยงานมีการกำหนด
มาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบน 
                   3.การดำเนินการ 
                    ฝ่ายบริหารงานทั่วไป จึงได้จัดทำ “ประกาศโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบน” 
เพื่อให้บุคลากรทุกคนทราบและถือปฏิบัติตามมาตรการของประกาศโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ อย่างเคร่งครัด และใช้เป็น
หลักฐานเชิงประจักษ์ประกอบตัวชี้วัดที่ 5 การรับสินบนต่อไป 
                   4.ข้อเสนอ 

                         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และโปรดลงนามในประกาศโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ เรื่องมาตรการป้องกันการ
รับสินบน ที่แนบมาพร้อมหนังสือนี้ และขออนุญาตนำประกาศดังกล่าวขึ้นเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ 
ต่อไป 

 
 

 
(นางธัญวลัย   ช่วงชิง)              

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

อนุญาตลงนามแล้ว 

 
(นายสยาม  ประสานพิมพ์) 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ 


